LEI Nº 052/97





(DISPÕE SOBRE O QUADRO DE PESSOAL E PLANO DE CARGOS E SALÁRIOS DOS SERVIDORES DA CÂMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE IBIAM.)





Martin Fontana, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, submete a apreciação da Câmara de Vereadores o seguinte Projeto de Lei:


	


Art. 1º - Fica instituído o Quadro de Pessoal  e o Plano de Cargos e Salários dos Servidores  da Câmara Municipal de Vereadores de Ibiam.





Art. 2º - O regime jurídico de trabalho aplicado aos Servidores da Câmara Municipal  investidos no serviço público, será o estatutário.





Art. 3º - O quadro de pessoal efetivo da Câmara Municipal de Vereadores, é integrado por:








Anexo I





a) cargos provimento efetivo;


b) tabela de vencimento dos cargos efetivos;


c) habilitação profissional para o ingresso.





Art. 4º - Os cargos do quadro de pessoal efetivo da Câmara Municipal de Vereadores, serão providos através de aprovação em concurso público.





Art. 5º - O concurso público de provas será realizado quando houver vagas no quadro geral criado por esta Lei, levando-se em consideração os interesses administrativos da Câmara de  Vereadores.





Art. 6º - A nomeação do candidato aprovado, será feita por ato da mesa diretora, obedecendo a ordem de classificação.





Art. 7º - O prazo de validade do concurso é de dois (02) anos, prorrogável uma vez por igual  período.





Art. 8º - A majoração dos vencimentos dos servidores da Câmara Municipal de Vereadores se dará quando houver aumento dos funcionários públicos do poder executivo e nos mesmos percentuais.





Art. 9º - É fixado em 5% (cinco por cento) do piso salarial do município o valor do salário família por dependente.





Art. 10 - As horas extras executadas  pelos servidores da Câmara serão de 50% (cinqüenta por cento).


Parágrafo Único: Consensualmente, as partes poderão celebrar acordos de compensação e prorrogação de trabalho, observando-se as exigências legais.





Art. 11 - Será de 20% (vinte por cento) sobre a remuneração mensal o valor das diárias dos  Servidores da Câmara, quando em serviço fora do município.





Art. 12 - A carga horária dos Servidores da Câmara Municipal será de 20:00 horas semanais.





Art. 13 - Aplica-se aos servidores da Câmara, os dispositivos  do estatuto dos Funcionários  Públicos Municipais.





Art. 14 - No prazo de 60 (sessenta) dias da vigência desta lei, a mesa da Câmara Municipal de Vereadores, realizará concurso na forma que determina esta lei e a Constituição Federal.





Ibiam, 11 de agosto de 1997.





MARTIN FONTANA


PREFEITO MUNICIPAL





Publicada e registrada a presente Lei, nesta Secretaria aos onze dias do mês de agosto de 1997.








ADAIR JOSÉ VIECELI


SEC. ADM. FINANÇAS E PLANEJAMENTO









































ANEXO I








CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO�
QUANTIDADE�
NÍVEL�
�
Contador�
1�
3�
�
Secretária Executiva�
1�
2�
�
Auxiliar Administrativa�
1�
1�
�






ANEXO I-A








Tabela de Vencimento�
Nível�
Vencimento�
REFERÊNCIA


�
�
�
�
�
A�
B�
C�
D�
E�
�
Contador�
3�
390,00�
390,00�
429,00�
471,00�
520,00�
571,00�
�
Secretário Executivo�
2�
300,00�
300,00�
330,00�
363,00�
399,00�
440,00�
�
Auxiliar Administrativo�
1�
180,00�
180,00�
203,00�
223,00�
245,00�
269,00�
�



ANEXO I-B





Habilitação para Ingresso





CARGO�
NÍVEL�
HABILITAÇÃO�
�
Contador�
3�
Portador do certificado de conclusão do curso


superior, com registro no órgão do exercício da profissão.�
�
Secretário Executivo�
2�
Portador do certificado de conclusão do 2º grau.�
�
Auxiliar Administrativo�
1�
Portador do certificado de conclusão do 1º grau.�
�






Ibiam, 11 de agosto de 1997.








MARTIN FONTANA


PREFEITO MUNICIPAL





